
Una guida veloce delle
Leggi sulle Pari Opportunità in 
South Australia.

SIAMO UGUALI

Le leggi sulle pari opportunità del South Australia ti 
proteggono da discriminazioni, molestie sessuali e 
vittimizzazione.

Questa guida ti aiuterà a capire meglio i tuoi diritti 
e come esercitarli.

Cos’è la discriminazione?

Discriminare significa trattare qualcuno ingiustamente a 
causa di:

• Età.
• Disabilità.
• Esperienza di abusi domestici o familiari.
• Gravidanza, assistenza e responsabilità familiare.
• Razza.
• Aspetto o abito religioso.
• Stato del proprio rapporto o identità di un partner.
• Sesso, status intersessuale e identità di genere.
• Orientamento sessuale.

La discriminazione può essere diretta, come il rifiuto di un 
servizio, o indiretta, quando una persona non può 
soddisfare gli stessi requisiti degli altri.

Cos’è la molestia sessuale?

La molestia sessuale è qualsiasi comportamento indesid-
erato di natura sessuale, in cui è ragionevole aspettarsi 
che l’altra persona venga offesa, spaventata o umiliata.

Le molestie sessuali sono determinate dal punto di vista 
della persona che si sente molestata. Una persona può 
essere molestata sessualmente da qualcuno dello stesso 
sesso o di un sesso diverso.

Cos’è la vittimizzazione?

Vittimizzazione significa trattare qualcuno ingiustamente 
perché ha utilizzato le leggi sulle pari opportunità, come 
presentare un reclamo a Equal Opportunity SA.

Dove possono verificarsi la discriminazione, le 
molestie sessuali e la vittimizzazione?

L’Atto sulle Pari Opportunità  1984 (SA) fornisce 
protezioni in aree della vita pubblica, come:
• Quando sei al lavoro o fai domanda per un lavoro.
• Nella ricerca di beni e servizi.
• Quando cerchi un posto dove vivere.
• Nei luoghi di istruzione.

• Nei club e nelle associazioni comunitarie.

Quali sono i tuoi diritti?

Se subisci discriminazioni, molestie sessuali o
vittimizzazione, puoi presentare un reclamo a Equal 
Opportunity SA.

Consulta il sito web di Equal Opportunity SA o contattaci 
per informazioni sui tuoi diritti e su come presentare un 
reclamo.

Tutte le richieste e i reclami sono confidenziali. Non 
condivideremo le tue informazioni personali con 
nessuno, a meno che tu non ci dica di farlo.

Contatta Equal Opportunity SA

Tel: (08) 7322 7070

Chiamate Regionali: 1800 188 163

Se l’inglese non è la tua lingua preferita, contatta il 
Interpreting and Translating Centre (Centro di interpre-
tariato e Traduzione) al numero 1800 280 203 e chiedi di 
parlare con Equal Opportunity SA.

Email: Equal@sa.gov.au

Sito web: www.equalopportunity.sa.gov.au

Seguici sui social media

Italian / Italiano


